
 การปลูกจิตสำนึก สร้างวัฒนธรรม ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

(No Gift Policy) 

เมื่อวันที่ 9 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖9 เวลา ๑๓.๓๐ น. องค์การบริหารส่วนตำบลป่าสัก ได้ดำเนินการ
ประชุมคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง อบต.ป่าสัก ประจำเดือน มีนาคม 
๒๕๖9 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีบุคลากร ในองค์การบริหารส่วนตำบลป่าสัก ประกอบด้วย
คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง จำนวน 48 คน เข้าร่วมการประชุม โดยมี 
นายศุภสัณห์  วิริยะ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าสักเป็นประธานเปิดการประชุมในครั้งนี้มีการ
ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื ้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน          
การบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ ่น เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวล
จริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพื่อให้บุคลากรทุกคน
ในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของ
รัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do's & Don'ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 
นอกจากนี้ยังได้มอบนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ประจำปีงประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 โดยแจ้งให้
ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลป่าสักทุกคน 
ไม่รับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ 
และได้ประชุมการเสริมสร้างความเข้าใจปลูกจิตสำนึกให้เจ้าหน้าที่โนการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล   
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ประกาศเจตนารมณ์เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลป่าสัก ทุกคนแสดง
เจตจำนงค์สุจริต และ "งดรับ งดให้" ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. ๒๕๖9 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลป่าสัก  มีทัศนคติ 
ในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์ การรักษาคุณงามความตี เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติต่อไป  นอกจากนี้          
นายศุภสัณห์  วิริยะ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าสักแจ้งเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
 

สรุปสาระสำคัญและรายละเอียดของการจัดกิจกิจกรรม 

1. การขับเคลื่อนโยบาย ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกขนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

การมอบนโยบาย: นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าสัก ได้เป็นประธานในการจัดกิจกรรม เพื่อประกาศ
เจตจำนงสุจริตและมอบนโยบาย "No Gift Policy" ให้กับคณะผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคนใน
สังกัด รวมถึงบุคคลภายนอกได้รับทราบ 

แนวปฏิบัติ: กำหนดให้ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุกระกับ "งดรับ" ของขวัญและของกำนัลทุกทุกชนิด ทั้งในก่อน 
ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำที่อาจส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจในการปฏิบัติงาน หรือ
นำไปสู่ผลประโยชน์ทบัช้อน (Conflict of Interest) และเพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่โปร่งใส (No Gift Policy 
Culture) 



2. การเสริมสร้างความรู้เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงาน
ของรัฐ 

การให้ความรู้: มีการจัดประชุมสอดแทรกในวาระการประชุม เพื่อทบทวนและทำความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้า
พนักงานของรัฐ 

สาระสำคัญท่ีเน้นย้ำ: 

 ข้อห้าม: ห้ามมีให้เจ้าพนักงานของรัฐรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดจากบุคคล นอกเหนือจาก
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติ      
แห่งกฎหมาย 

 ข้อยกเว้นตามธรรมจรรยา: หากนี้ความจำเป็นต้องรับตามขบนบธรรมเนียน จารีตประเพณี หรือ
วัฒนธรรม จะต้องมีมูลค่าไม่เกิน 3,000 บาท (ตามท่ีกฎหมาย ป.ป.ช.กำหนด) 

 

 



 


